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Kummler+Matter AG, Mitglied der Colas-Gruppe, ist ein bedeutender Akteur im Bereich der elektrischen 
Infrastrukturen im öffentlichen Verkehr. Mit Sitz in Dällikon/ZH kümmert sich das Unternehmen um die Pla-
nung, Installation, Entwicklung und den Vertrieb von Systemen und Komponenten für städtische und bahn-
gebundene Oberleitungen. Im Rahmen der Weiterentwicklung unserer Aktivitäten suchen wir für unsere 
Niederlassung in Mont-sur-Lausanne eine erfahrene Person als: 

 
Quality, Safety & Sustainability Officer 
 
Unter der Verantwortung und mit Unterstützung des QHSE-Verantwortlichen wirst du für die technische 
Unterstützung in allen Fragen der Sicherheit, Umwelt, Qualität und Nachhaltigkeit zuständig sein. Du wirst 
eng mit der Geschäftsführung, allen Abteilungen und den Baustellenleitern zusammenarbeiten, um die 
Richtlinien und Strategien des Unternehmens umzusetzen. Du wirst ein Leistungs- und Reifegradniveau 
des Managementsystems für Sicherheit, Umwelt, Qualität und Nachhaltigkeit durch einen praxisorientierten 
und ergebnisorientierten Ansatz sicherstellen. 
 
Deine Herausforderung 

 
Sicherheitsmanagement: 
 
Den Gesundheits-, Sicherheits- und Nachhaltigkeitsprogrammen der Colas Rail Group und Kummler+Matter 
umsetzen, um ein sicheres Arbeitsumfeld für alle Mitarbeiter zu fördern. 
Sicherheitsbezogene Schulungsinitiativen leiten und Sicherheitsaudits durchführen, um die Einhaltung der 
geltenden Vorschriften sicherzustellen. 
Unfälle und Vorfälle analysieren, um die Ursachen zu ermitteln und präventive Maßnahmen zu ergreifen. 
Wöchentliche Baustellenbesuche durchführen, um die Sicherheitskultur zu fördern. 
Die Kommunikation zu Gesundheit und Sicherheit bei Kummler+Matter umsetzen sowie gesetzliche Schu-
lungen durchführen und die Ziele durch enge Zusammenarbeit mit Managern und verschiedenen Geschäfts-
einheiten unterstützen.  
 
 
Qualitätssicherung: 
 
Das Integrierte Managementsystem für neue und überarbeitete Dokumente, einschließlich der Richtlinien, 
Verfahren und Standards im Bereich Gesundheit und Sicherheit, verwalten. Die Entwicklung unterstützen 
und die Durchführung von Audits (intern und extern) sowie von kontinuierlichen Überwachungsplänen ge-
währleisten. 
  
Nachhaltigkeitsinitiativen: 
 
Nachhaltigkeitsstrategien umsetzen, die mit den Zielen von Kummler+Matter und den besten Praktiken der 
Gruppe übereinstimmen. 
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Leistungsverfolgung: 
 
Regelmäßige Berichterstattung über Leistungsindikatoren (KPIs), Analysen und Verbesserungspläne erstel-
len. Die Erfassung, Verfolgung, Analyse und Rückmeldung zu Nichtqualitätsproblemen sicherstellen, um die 
Rentabilität des Unternehmens zu gewährleisten. 
  
Führung und Teamentwicklung : 
 
Die interdepartmentale Zusammenarbeit fördern, um Qualität, Sicherheit und Nachhaltigkeit in alle Ge-
schäftsprozesse zu integrieren. Kontinuierliche Sensibilisierung und Unterstützung bieten, um sicherzustel-
len, dass die Mitglieder des Teams über die erforderlichen Fähigkeiten und Kenntnisse verfügen. 
  
Konformität & Normen : 
 
Sicherstellen, dass alle Aktivitäten mit den Werten, Prozessen, Richtlinien und Leitlinien von Kummler+Mat-
ter in Einklang stehen, einschließlich der QHSE-Standards (Qualität, Gesundheit, Sicherheit und Umwelt). 
Überwachen und Berichten über die Nachhaltigkeitsindikatoren, einschließlich der Abfallreduzierung, der 
Energieeffizienz und der Ressourcenschonung. 
Einbeziehen der Führungskräfte, um Initiativen zur Nachhaltigkeit zu fördern und eine Kultur der sozialen 
und ökologischen Verantwortung zu unterstützen. 
 
Deine Kompetenzen 
 

 Teamgeist, proaktiv, in der Lage, Probleme fristgerecht zu lösen, mit der Fähigkeit zur Synthese 
und Entscheidungsfindung sowie zur bereichsübergreifenden Zusammenarbeit. 

 Ingenieurabschluss oder Master oder relevante Erfahrung in einem Qualitätsmanagementsystem. 
 Erfolgreiche Erfahrung in einem industriellen oder Bauumfeld mit nachweislicher Erfahrung im 

Qualitätsmanagement oder Projektmanagement. 
 Mindestens 5 Jahre Erfahrung in einem Qualitätsmanagementsystem. 
 Interesse an Kommunikation, Schulung und Themen im Zusammenhang mit CSR (Unternehmeri-

sche Sozialverantwortung). 
 Fließende Kenntnisse in Französisch und Englisch sind erforderlich, Deutsch ist von Vorteil. 

 
Deine Perspektiven 
 

 Eine attraktive Position, die deine Fähigkeiten zur Geltung bringt 
 Ein dynamisches und professionelles Team 
 Weiterbildungsmöglichkeiten und Entwicklung innerhalb eines großen, weltweit aktiven Unter-

nehmens 
 
Sind Sie auf der Suche nach einer neuen beruflichen Gelegenheit und entspricht diese Stelle Ihren Erwar-
tungen? In diesem Fall freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Es werden nur direkte Bewerbungen berücksichtigt. Kummler+Matter begrüßt alle Bewerbungen unabhän-
gig von Alter, Geschlecht, Nationalität, Religion oder Behinderung. Bei Kummler+Matter schätzen und fei-
ern wir Vielfalt. 
 


